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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


14 Μαρτίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ 


. Φύλλου 812 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Αποδοχή πρότασης δωρεάς της εταιρείας με την 
επωνυμία 0.1 ΟΚΟυΡ προς το Ελληνικό Δημόσιο 
(Υπουργείο Εξωτερικών). 

2 

Απόφαση καθορισμού κατ' αποκοπή χορηγήμα¬ 
τος για καθαριότητα της Δ.Υ.Ε.Ε. Ν. Εύβοιας έτους 
2017. 

3 

Παράταση προθεσμίας διεξαγωγής επαναληπτι¬ 
κών διπλωματικών εξετάσεων και κατατακτηρίων 
εξετάσεων Ανώτερων Σχολών Δραματικής Τέχνης 
και Ανώτερων Σχολών Χορού. 

4 

Ορισμός υπολόγου διαχειριστή πάγιας προκατα¬ 
βολής της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων 
για το έτος 2017. 

5 

Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρεπό¬ 
μενων κατ'έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας 
των υπαλλήλων του Δημοτικού Οργανισμού Πο¬ 
λιτισμού Αθλητισμού Δήμου Ρόδου (Δ.Ο.Π.Α.Ρ), 
για το έτος 2017. 

6 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή για τους υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρεσίας 
και των Περιφερειακών Τμημάτων του Τεχνικού 
Επιμελητηρίου Ελλάδας (μόνιμους και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου), για 
το έτος 2017 (α' και β' εξάμηνο). 

7 

Εξουσιοδότηση οργάνων του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Οργανισμού Γεωργικών Ασφαλίσεων 
να ασκούν αρμοδιότητες διατάκτη του ΟΓΑ. 

8 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης εργαζομέ¬ 
νων της Δημοτικής Επιχείρησης Ύδρευσης - Απο¬ 
χέτευσης Τρίπολης (Δ.Ε.Υ.Α.Τ). 

9 

Έγκριση υπερωριών Α' εξαμήνου 2017 της Διαδη¬ 
μοτικής Επιχείρησης Διαχείρισης Στερεών Απο¬ 
βλήτων Ανώνυμη Εταιρεία (ΟΤΑ) με διακριτικό 
τίτλο ΔΕΔΙΣΑ Α.Ε. (ΟΤΑ). 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 

( 1 ) 

Αποδοχή πρότασης δωρεάς της εταιρείας με την 
επωνυμία Ο. ]. ΟΒΟΙΙΡ προς το Ελληνικό Δημό¬ 
σιο (Υπουργείο Εξωτερικών). 

Με την υπ' αριθ. πρωτ. Δ.Κ.Π. Α 0002981 ΕΞ2017/ 
22-2-2017 απόφαση της Υφυπουργού Οικονομικών, που 
εκδόθηκε σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 3 του 
ν. 4182/2013, όπως αναδιατυπώθηκε με το άρθρο 32 
του ν. 4223/2013, καθώς και των άρθρων 496, 498 και 
499 του Αστικού Κώδικα, γίνεται αποδεκτή η πρόταση 
δωρεάς της εταιρείας με την επωνυμία 0 .}. ΟΚΟΙΙΡ, σύμ¬ 
φωνα με την οποία προτίθεται να καλύψει τη δαπάνη 
για την εργολαβία, καθώς και το κόστος των εργατικών 
για την εκτέλεση όλων των εργασιών του μπετόν, για 
την αποκατάσταση του ευρισκομένου στην Κορυτσά 
«Κτιρίου Σεφέρη» και υπό τον όρο που καθορίζεται με 
την απόφαση αυτή. 

Η Υφυπουργός 

ΑΙΚΑΤΕΡΙΝΗ ΠΑΠΑΝΑΤΣΙΟΥ 


Αριθμ. 445 _ (2) 

Απόφαση καθορισμού κατ' αποκοπή χορηγή¬ 
ματος για καθαριότητα της Δ.Υ.Ε.Ε. Ν. Εύβοιας 
έτους 2017. 

Η ΑΝΑΠΛΗΡΩΤΡΙΑ ΠΡΟΪΣΤΑΜΕΝΗ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΣΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΥΠΗΡΕΣΙΑΣ ΕΠΟΠΤΕΙΑΣ 

ΚΑΙ ΕΛΕΓΧΟΥ Ν. ΦΘΙΩΤΙΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Των άρθρων 65,77,91,92,93 του ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 
143/Α') «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Εποπτεί- 
ας-Δημόσιο Λογιστικό και άλλες διατάξεις». 

2. Τα άρθρα 75-91, 95 του ν. 4446/2016 (ΦΕΚ 240/Α') 
«Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική Δικαιοσύνη,Τέλη-Πα- 
ράβολα, Οικιοθελής αποκάλυψη φορολογητέας ύλης 
παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές συναλλαγές, Τροπο¬ 
ποιήσεις του ν. 4270/2014 και άλλες διατάξεις». 
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3. Τις διατάξεις της παρ. 3 του άρθρου 2 του ν. 2314/ 
1953 «Περί τροποποιήσεως των περί καθορισμού των 
δημοσίων καταστημάτων διατάξεων» (Α'59). 

4. Την υπ' αριθμ. 2/9990/0004/30-12-2016 (ΦΕΚ Β' 
4480) κοινή υπουργική απόφαση «Ανάθεση αρμοδιο¬ 
τήτων των άρθρων 69Γ του ν. 4270/2014 για τις δαπάνες 
που διενεργούνται από τις Περιφερειακές Υπηρεσίες του 
Υπουργείου Οικονομικών, πλην της Γενικής Γραμματείας 
Δημοσίων Εσόδων, στις ΔΥΕΕ του Γενικού Λογιστηρίου 
του Κράτους». 

5. Τις διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 45 του 
ν. 4071/2012 (ΦΕΚ 85Α') «Πάγια κατ' αποκοπή χορηγή¬ 
ματα». 

6. Το ν. 3861/2010 (ΦΕΚ 112/Α') όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει «Ενίσχυση της διαφάνειας με την υποχρεωτική 
ανάρτηση κ.λπ.... στο διαδίκτυο «Πρόγραμμα Διαύγεια...». 

7. Την 2/99623/ΔΠΓΚ/29-12-2016 (Ω27ΘΗ-ΣΞΛ) εγκύ¬ 
κλιο εκτέλεσης Π/Υ οικ. Έτους 2017. 

8. Τα άρθρα 1 και 2 παρ. I της αριθμ. 2/5091/0026/ 
25-5-2012 (ΦΕΚ 1741 /Β') «Καθορισμός διαδικασίας και 
δικαιολογητικών για την πληρωμή δαπανών παγίων κατ' 
αποκοπή χορηγημάτων και μισθωμάτων κτιρίων δημοσί¬ 
ων υπηρεσιών απόφασηςτου Υπουργού Οικονομικών». 

9. Το άρθρο 10 παρ. I της αριθμ. 2/30508/0004/ 
5-5-2015 (ΦΕΚ 758/Β') «Μεταβίβαση αρμοδιοτήτων και 
εξουσιοδότησης υπογραφής «Με εντολή Υπουργού» 
απόφαση του Υπουργού Οικονομικών». 

10. Την εγγεγραμμένη και δεσμευμένη πίστωση στον 
προϋπολογισμό της ΔΥΕΕ στο Νομό Εύβοιας, ποσού 
δύο χιλιάδων διακοσίων ογδόντα ευρώ (2.280,00) στον 
Φ/Ε.Φ:9016/235 ΚΑΕΙ 232, οικ. έτος 2017. 

11. Την απόφαση ανάληψης με αριθμό καταχώρησης 
16018/22-2-2017 (ΩΠΡΛΗ-506) στο «Βιβλίο Εγκρίσεων 
και Εντολών πληρωμής της ΔΥΕΕ Ν. Εύβοιας. 

12. Τις υπάρχουσες υπηρεσιακές ανάγκες καθαρισμού 
των γραφείων και λοιπών χώρων στέγασης της ΔΥΕΕ 
Ν. Εύβοιας, αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ύψοςτου κατ'αποκοπή χορηγήματος 
για δαπάνες καθαριότητας της Δ.Υ.Ε.Ε. Ν. Εύβοιας, του 
Ειδικού Φορέα 9016/235 και ΚΑΕ 1232 στο ποσό των 
570,00 € για το μήνα Μάρτιο 2017 και στο ποσό των 
190,00 ευρώ για έκαστο επόμενο μήνα μέχρι τη λήξη 
του τρέχοντος έτους. 

Η παραπάνω δαπάνη καταβάλλεται τμηματικά με την 
έκδοση χρηματικού εντάλματος στο όνομα του δικαιού- 
χου-Προϊσταμένου της ΔΥΕΕ Ν. Εύβοιας. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λαμία, 24 Φεβρουάριου 2017 
Η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη 
ΝΙΚΟΛΕΤΑΤΣΩΝΗ 


Αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΣΠ/ΔΚΕ/ 

ΤΕΘΧ/50842/1152/410 /180 (3) 

Παράταση προθεσμίας διεξαγωγής επαναληπτι¬ 
κών διπλωματικών εξετάσεων και κατατακτηρί¬ 
ων εξετάσεων Ανώτερων Σχολών ΔραματικήςΤέ- 
χνης και Ανώτερων Σχολών Χορού. 

Η ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΠΟΛΙΤΙΣΜΟΥ ΚΑΙ ΑΘΛΗΤΙΣΜΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Το π.δ. 63/2005 «Κωδικοποίηση της νομοθεσίας για 
την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα» (ΦΕΚ 98/ 
Α72005) και το γεγονός ότι δεν προκαλείται δαπάνη σε 
βάρος του Κρατικού Προϋπολογισμού. 

2. Το π.δ. 70/2015 «Ανασύσταση των Υπουργείων Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού, Υποδομών, Μεταφορών και 
Δικτύων, Αγροτικής Ανάπτυξης καιΤροφίμων κ.λπ.» (ΦΕΚ 
114/Α722-9-2015). 

3. Το π.δ. 104/2014 «Οργανισμός Υπουργείου Πολιτι¬ 
σμού και Αθλητισμού» (ΦΕΚ 171/Α 72014) όπωςτροπο- 
ποιήθηκε, συμπληρώθηκε και ισχύει. 

4. Το π.δ. 125/2016 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω¬ 
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (ΦΕΚ 210/Α75-11-2016). 

5. Την αριθ. ΥΠ.ΠΟ.Α/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΑΑΔ/ΤΔΑΤΠ/Α1/ 
272598/33659/30330/23405/6-10-2015 απόφαση «Δι¬ 
ορισμός μετακλητού Γενικού Γραμματέα στο Υπουρ¬ 
γείο Πολιτισμού και Αθλητισμού» (ΦΕΚ 706/ΥΟΔΔ/ 
6-10-2015). 

6. Την απόφαση αριθμ. ΥΠ.ΠΟ ,Α/ΓΔΔΥΗΔ/ΔΔΥΟΝΕ/ 
ΤΝΕ/295593/35972/691 /74/26-10-2015 (ΦΕΚ 2343/Β7 
30-10-2015) «Μεταβίβαση του δικαιώματος υπογρα¬ 
φής «Με εντολή Υπουργού» στους Γενικό Γραμματέα, 
Προϊσταμένους Γενικών Διευθύνσεων, Διευθύνσεων και 
Τμημάτων της Κεντρικής Υπηρεσίας του Υπουργείου Πο¬ 
λιτισμού και Αθλητισμού.» 

7. Το άρθρο 14 του ν. 1158/1981 «Περί οργανώσεως 
και διοικήσεως σχολών Ανωτέρας Καλλιτεχνικής Εκπαι- 
δεύσεως κλπ» (ΦΕΚ 127/Α71981). 

8. Το άρθρο 8 του π.δ. 370/1983 «Κανονισμός οργά¬ 
νωσης και λειτουργίας Ανωτέρων Σχολών Δραματικής 
Τέχνης (Τμήμα Υποκριτικής)» (ΦΕΚ 130/Α71983). 

9. Το άρθρο 8 του π.δ. 372/1983 «Κανονισμός οργά¬ 
νωσης και λειτουργίας Ανώτερων Σχολών Χορού» (ΦΕΚ 
131/Α/1983). 

10. Την απόφαση αριθμ. ΥΠΠΟΑ/ΓΔΣΠ/ΔΚΕ/ΤΕΘΧ/ 
192743/4786 /2039/645 10-6-2016 (ΦΕΚ 1713/Β72016) 
περί παράτασης προθεσμίας διεξαγωγής εισαγωγικών, 
επαναληπτικών και κατατακτηρίων εξετάσεων Ανώτε¬ 
ρων Σχολών Δραματικής Τέχνης και Ανώτερων Σχολών 
Χορού. 

11. Τις υφιστάμενες έκτακτες υπηρεσιακές ανάγκες για 
τη διεξαγωγή διπλωματικών και κατατακτηρίων εξετάσε¬ 
ων Ανώτερων Σχολών ΔραματικήςΤέχνης και Ανώτερων 
Σχολών Χορού και τη γνώμη της Γνωμοδοτικής Επιτρο¬ 
πής του άρθρου 25 του ν. 1158/1981, αποφασίζουμε: 

Παρατείνουμε την προθεσμία διενέργειας των Επα¬ 
ναληπτικών Διπλωματικών Εξετάσεων και των Κατατα¬ 
κτηρίων Εξετάσεων των Ανωτέρων Σχολών Δραματικής 
Τέχνης (Τμήμα Υποκριτικής) και των Ανώτερων Σχολών 
Χορού μέχρι τις 30 Απριλίου 2017. 





Τεύχος Β'812/14.03.2017 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Φεβρουάριου 2017 

Με εντολή Υπουργού 
Ο Προϊστάμενος Γενικής Διεύθυνσης 
Σύγχρονου Πολιτισμού 

ΜΑΡΙΟΣ ΚΩΣΤΑΚΗΣ 


Αριθμ.Α.Τ.Δ.Α 102858 2 ΕΞ 2017 (4) 

Ορισμός υπολόγου διαχειριστή πάγιας προκατα¬ 
βολής της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων 
για το έτος 2017. 

Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΗΣ ΑΝΕΞΑΡΤΗΤΗΣ ΑΡΧΗΣ 
ΔΗΜΟΣΙΩΝ ΕΣΟΔΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του Κεφαλαίου Α' (άρθρα 1 - 43) «Σύ¬ 
σταση Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων» του 
Μέρους Πρώτου του ν. 4389/2016 (Α' 94) «Επείγουσες 
διατάξεις για την εφαρμογή της συμφωνίας δημοσιονο¬ 
μικών στόχων και διαρθρωτικών μεταρρυθμίσεων και 
άλλες διατάξεις», όπως ισχύουν. 

2. Τις διατάξεις των άρθ. 108-113 του ν. 4270/2014 
(Α' 143) «Αρχές Δημοσιονομικής Διαχείρισης και Επο- 
πτείας (ενσωμάτωση της οδηγίας 011 /85/ΕΕ) - Δημόσιο 
Λογιστικό και άλλες διατάξεις», όπως τροποποιήθηκε, 
συμπληρώθηκε και ισχύει. 

3. Τις διατάξεις της παρ. 9 του άρθ. 105 του ν. 4446/2016 
(Α' 240) «Πτωχευτικός Κώδικας, Διοικητική Δικαιοσύνη, 
Τέλη - Παράβολα, Οικειοθελής αποκάλυψη φορολογη¬ 
τέας ύλης παρελθόντων ετών, Ηλεκτρονικές συναλλαγές, 
Τροποποιήσεις του ν. 4270/2014 και λοιπές διατάξεις». 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 111/2014 «Οργανισμός του 
Υπουργείου Οικονομικών» (Α' 178/2014 και 25/2015), 
όπως τροποποιήθηκε και συμπληρώθηκε. 

5. Το π.δ. 117/1983 (Α'52) «Σύσταση πάγιας προκατα¬ 
βολής στο Υπουργείο Οικονομικών», όπως τροποποιή¬ 
θηκε με το π.δ. 324/1998 (Α' 221) και ισχύει. 

6. Το π.δ. 80/2016 (Α' 145) «Ανάληψη υποχρεώσεων 
από τους διατάκτες». 

7. Την υπ' αριθ. Δ.Ο.Δ. Α. 4013142 ΕΞ 2016/11 -7-2016 
(Β' 2328) κοινή απόφαση του Υπουργού Οικονομικών 
και του Αναπληρωτή Υπουργού Οικονομικών «Επανα¬ 
καθορισμός του είδους και του ποσοστού των δαπανών 
που πληρώνονται σε βάρος της πάγιας προκαταβολής 
του Υπουργείου Οικονομικών». 

δ.Τηνυπ'αριθ. 1 της 20-1-2016 (Υ.Ο.Δ.Δ. 18) Πράξη του 
Υπουργικού Συμβουλίου «Επιλογή και διορισμός Γενικού 
Γραμματέα της Γενικής Γραμματείας Δημοσίων Εσόδων 
του Υπουργείου Οικονομικών», σε συνδυασμό με τις 
διατάξεις της παρ. 10 του άρθρου 41 του ν. 4389/2016, 
όπως ισχύουν. 

9. Την αριθ. Δ6Α 1058824 ΕΞ 2014/8-4-2014 (Β' 865, 
Β' 1079 και Β' 1846) Απόφαση του Γεν. Γραμματέα Δημό¬ 
σιων Εσόδων του Υπ. Οικονομικών «Ανακαθορισμός της 
εσωτερικής διάρθρωσης και των αρμοδιοτήτων οργανι¬ 


κών μονάδων της Γεν. Γραμματείας Δημοσίων Εσόδων 
του Υπουργείου Οικονομικών και μετονομασία ορισμέ¬ 
νων από αυτές», όπως τροποποιήθηκε, συμπληρώθηκε 
και ισχύει, σε συνδυασμό με τις διατάξεις του δευτέρου 
εδαφίου της παρ. 7 του άρθρου 41 του ν. 4389/2016 
(Α' 94), όπως ισχύουν. 

10. Την ανάγκη ορισμού υπολόγου διαχειριστή της 
πάγιας προκαταβολής της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων 
Εσόδων για το έτος 2017. 

11. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του Κρατικού Προϋπο¬ 
λογισμού, αποφασίζουμε: 

Ορίζουμε ως υπόλογο διαχειριστή της πάγιας προκα¬ 
ταβολής της Ανεξάρτητης Αρχής Δημοσίων Εσόδων για 
το έτος 2017 την υπάλληλο του κλάδου ΔΕ Εφοριακών 
ΠΑΓΩΝΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ του Αναστασίου, με αναπληρώτρια 
την υπάλληλο του κλάδου ΠΕ Εφοριακών ΠΑΠΑΔΗΜΗ- 
ΤΡΙΟΥ ΚΟΡΑΛΛΙΑ του Χρήστου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 23 Φεβρουάριου 2017 
Ο Διοικητής 
ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΠΙΤΣΙΛΗΣ 


Αριθμ. 10891 _ (5) 

Καθορισμός του ανώτατου ορίου των επιτρε¬ 
πόμενων κατ' έτος ημερών μετακίνησης εκτός 
έδρας των υπαλλήλων του Δημοτικού Οργα¬ 
νισμού Πολιτισμού Αθλητισμού Δήμου Ρόδου 
(Δ.Ο.Π.Α.Ρ.), για το έτος 2017. 

Ο ΓΕΝΙΚΟΣ ΓΡΑΜΜΑΤΕΑΣ 
ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΜΕΝΗΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΙΓΑΙΟΥ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

ί. του άρθρου 280 παρ. I του ν. 3852/2010 (ΦΕΚ 87/Α') 
«Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Απόκε¬ 
ντρα) μένη ςΔιοίκησης-Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

Μ. του π.δ. 143/2010 (ΦΕΚ 236/Α') «Οργανισμός Από¬ 
κεντρα) μένη ς Διοίκησης Αιγαίου». 

ίίί. Τις διατάξεις του άρθρου 3 της υποπαρ.Δ.9 της παρ. 
Δ του άρθρου 2 του ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α') «Συντα- 
ξιοδοτικές διατάξεις - Κύρωση του Σχεδίου Σύμβασης 
Οικονομικής Ενίσχυσης από τον Ευρωπαϊκό Μηχανισμό 
Σταθερότητας και ρυθμίσεις για την υλοποίηση της Συμ¬ 
φωνίας Χρηματοδότησης». 

ίν. Τις διατάξεις του άρθρου 56 του ν. 4257/2014 (ΦΕΚ 
93/Α'), «Επείγουσες ρυθμίσεις αρμοδιότητας Υπουργείου 
Εσωτερικών» και του άρθρου 28, παρ. 1 του ν. 4325/2015 
(ΦΕΚ47/Α) «Εκδημοκρατισμός της Διοίκησης-Καταπο- 
λέμηση Γραφειοκρατίας και Ηλεκτρονική Διακυβέρνηση. 
Αποκατάσταση αδικιών και άλλες διατάξεις». 

ί. Την πράξη 4 του Υπουργικού Συμβουλίου της 
06.02.2015 (ΦΕΚ 24/Α ), «Αποδοχή παραιτήσεων των 
Γενικών Γραμματέων των Αποκεντρωμένων Διοικήσε¬ 
ων της χώρας». 
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2. Τ ην αριθ. πρωτ. οικ.2/74450/ΔΕΠ/24.11.2016 εγκύ¬ 
κλιο του Γενικού Λογιστηρίου του Κράτους «Παροχή 
οδηγιών για την εφαρμογή των διατάξεων της υποπα- 
ραγράφου Δ9 της παραγράφου Δ του άρθρου 2 του 
ν. 4336/2015 (ΦΕΚ 94/Α ) «Δαπάνες μετακινούμενων 
εντός και εκτός επικράτειας». 

3. Το αριθ. πρωτ. 3 82/16.02.2017 έγγραφο του Δημοτι¬ 
κού Οργανισμού Πολιτισμού Αθλητισμού Δήμου Ρόδου, 
αποφασίζουμε: 

Καθορίζουμε το ανώτατο όριο των επιτρεπόμενων κατ' 
έτος ημερών μετακίνησης εκτός έδρας των υπαλλήλων που 
υπηρετούν στο Δημοτικό Οργανισμό Πολιτισμού Αθλητι¬ 
σμού Δήμου Ρόδου (Δ.Ο.Π.Α.Ρ.), για το έτος 2017, ως εξής: 


Α/Α 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΥΠΑΛΛΗΛΩΝ 

ΗΜΕΡΕΣ 
ΚΑΤ' ΕΤΟΣ 

1 

ΠΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

2 

10 

2 

ΠΕ ΜΕΤΑΦΡΑΣΤΩΝ- 
ΔΙΕΡΜΗΝΕΩΝ 

1 

10 

3 

ΠΕ ΦΙΛΟΛΟΓΩΝ 

1 

10 

4 

ΤΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ- 
ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ 

2 

10 

5 

ΤΕ ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ 
ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ 

1 

10 

6 

ΔΕ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

5 

10 

7 

ΠΕ ΦΥΣΙΚΗΣ ΑΓΩΓΗΣ 

1 

10 

8 

ΠΕ ΓΥΜΝΑΣΤΩΝ 

1 

10 

9 

ΤΕ 

ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΟΝΟΜΩΝ 

1 

10 


Από την απόφαση αυτή προκαλείται δαπάνη σε βάρος 
του προϋπολογισμού του Δημοτικού Οργανισμού Πο¬ 
λιτισμού Αθλητισμού Δήμου Ρόδου οικονομικού έτους 
2017, ύψους 2.000,00 € (Κ.Α.Ε. 10-6422). 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πειραιάς, 22 Φεβρουάριου 2017 

Ο Ασκών καθήκοντα Γενικού Γραμματέα 

Αποκεντρωμένης Διοίκησης 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΘΕΟΔΩΡΙΔΗΣ 


Αριθμ. 5426 _ (6) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης με αμοι¬ 
βή για τους υπαλλήλους της Κεντρικής Υπηρε¬ 
σίας και των Περιφερειακών Τμημάτων του Τε¬ 
χνικού Επιμελητηρίου Ελλάδας (μόνιμους και με 
σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου), για το έτος 2017 (α’ και β’ εξάμηνο). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΤΕΧΝΙΚΟΥ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗΡΙΟΥ 
ΕΛΛΑΔΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του π.δ. της 27.11/14.12.1926 «περί 
κωδικοποιήσεως των περί συστάσεως του Τ.Ε.Ε. κειμέ¬ 


νων διατάξεων» (ΦΕΚ 430/Α714.12.1926), όπως αυτές 
τροποποιήθηκαν, συμπληρώθηκαν και ισχύουν. 

2. Το π.δ. 295/2002 «ΟργανισμόςΤεχνικού Επιμελητη¬ 
ρίου Ελλάδας (Τ.Ε.Ε.)» (ΦΕΚ 262/Α72002). 

3. Τις διατάξεις του π.δ. 410/1988 «Κωδικοποίηση σε 
ενιαίο κείμενο των διατάξεων της κείμενης νομοθεσίας 
που αφορούν το προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτι¬ 
κού Δικαίου του Δημοσίου των Ο.Τ.Α. και των Ν.Π.Δ.Δ.» 
(Φ.Ε.Κ.Α' 191). 

4. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του Κεφ. Β' του 
ν. 4354/2015 «Μισθολογικές ρυθμίσεις των υπαλλήλων 
του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυτοδιοίκη¬ 
σης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δευτέρου βαθμού, των Νομικών 
Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου 
(Ν.Π.Ι.Δ.) καθώς και των ΔΕΚΟ του Κεφαλαίου Α' του 
ν. 3429/2005(Α' 314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

5. Τη με αριθ. πρωτ. 2/31029/ΔΕΠ/06.05.2016 (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0Ν Μ) εγκύκλιο του Υπουργείου Οικονομικών που 
αφορά στην «παροχή οδηγιών για την εφαρμογή των 
διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του ν. 4354/2015 (176/Α ). 

6. Τη με αριθ. 2/7093/5-2-2004 κοινή υπουργική από¬ 
φαση «Επέκταση των διατάξεων του ν. 3205/2003 στο 
προσωπικό με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου που 
απασχολείται στο Δημόσιο, Ν.Π.Δ.Δ. και Ο.Τ.Α. (Φ.Ε.Κ. 
Β' 215). 

7. Την απόφαση με αριθ. Α65/Σ5/2017 ΑΔΑ: 
69Ι746Ψ842-1 ΗΑτηςΔιοικούσας Επιτροπής του Τ.Ε.Ε. η 
οποία συμπεριλαμβάνεται στο απόσπασμα πρακτικού 
της 5ης τακτικής συνεδρίασής της. 

8. το γεγονός ότι το Τεχνικό Επιμελητήριο Ελλάδας, 
στο πλαίσιο της εκπλήρωσης του σκοπού του, δραστη¬ 
ριοποιείται σε τομείς που απαιτούν απογευματινή, πέραν 
του κανονικού ωραρίου εργασίας απασχόληση (πολλές 
φορές και Σαββατοκύριακα), όπως: 

- η γραμματειακή και διοικητική υποστήριξη των συ¬ 
νεδριάσεων της Διοικούσας Επιτροπής και της Αντιπρο¬ 
σωπείας του ΤΕΕ, των Επιστημονικών Επιτροπών, των 
συνεδριάσεων του Πειθαρχικού Συμβουλίου, 

- η διενέργεια των εξετάσεων για τη χορήγηση 
της άδειας άσκησης επαγγέλματος, σύμφωνα με το 
ν. 1225/1981 

- η διοργάνωση Διεθνών Συνεδρίων, Ημερίδων και λοι¬ 
πών εκδηλώσεων, όπου είναι απαραίτητη η διοικητική 
υποστήριξη και η παρακολούθηση των εργασιών, 

- η λειτουργία της Βιβλιοθήκης-ΤεκμηρίωσηςτουΤΕΕ, 
η οποία παραμένει ανοικτή απογεύματα και Σάββατο για 
την καλύτερη εξυπηρέτηση των Μηχανικών, 

- η λειτουργία της Τράπεζας Πληροφοριών του ΤΕΕ 
η οποία παρέχει συνεχώς Ηλεκτρονικές Υπηρεσίες στα 
Μέλη του ΤΕΕ, 

- η διοικητική υποστήριξη για την αντιμετώπιση έκτα¬ 
κτων θεμάτων που ανακύπτουν κλπ. 

9. το γεγονός ότι έχει προβλεφθεί η σχετική πίστωση 
στον προϋπολογισμό του Τ.Ε.Ε. έτους 2017 στον ΚΑΕ 261, 
αποφασίζουμε: 

Εγκρίνουμε την καθιέρωση υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης με αμοιβή, κατά τις απογευματινές ώρες, για το α' 
και β' εξάμηνο του 2017, ως εξής: 

α. για εκατόν πενήντα δύο (152) υπαλλήλους (μόνιμους 
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και με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρό¬ 
νου) της Κεντρικής Υπηρεσίας του ΤΕΕ, για 18.280 ώρες 
και με συνολική δαπάνη 86.348,40 €, 
β. για εβδομήντα τρεις (73) υπαλλήλους (μόνιμους και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου) 
των Περιφερειακών Τμημάτων του ΤΕΕ για 8.160 ώρες 
και με συνολική δαπάνη 42.710,4 €, 
γ. Η πραγματοποίηση των ωρών υπερωριακής απα¬ 
σχόλησης για τους μεν υπαλλήλους της Κεντρικής Υπη¬ 
ρεσίας του ΤΕΕ θα βεβαιώνεται κάθε φορά, μετά από 
πρόταση του Προϊσταμένου της Διεύθυνσης ή του Ανε¬ 
ξάρτητου Τμήματος που υπηρετεί ο υπάλληλος, για δε 
τους υπαλλήλους των ΠεριφερειακώνΤμημάτων αυτού 
θα βεβαιώνεται με εισήγηση του Προϊσταμένου της 
Διεύθυνσης του Περιφερειακού Τμήματος Κεντρικής 
Μακεδονίας ή των Προϊσταμένων των Τμημάτων κάθε 
Περιφερειακού Τμήματος, 

δ. Οι ώρες υπερωριακής απασχόλησης, καθ'υπέρβαση 
του υποχρεωτικού ωραρίου των υπαλλήλων ορίζονται 
ανά εξάμηνο, χωρίς να υπάρχει η δυνατότητα αυξομεί¬ 
ωσης μεταξύ των δύο (2) εξαμήνων μέσα στο έτος, για 
απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκατόν είκοσι 
(120) ώρες ανά υπάλληλο ανά εξάμηνο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 24 Φεβρουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος 
ΓΙΩΡΓΟΣ ΣΤΑΣΙΝΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 1525/7/0 9-02-2017 (7) 

Εξουσιοδότηση οργάνων του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου του Οργανισμού Γεωργικών Ασφαλίσε¬ 
ων να ασκούν αρμοδιότητες διατάκτη του ΟΓΑ. 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΟΥ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΥ ΓΕΩΡΓΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

Αφού έλαβε υπόψη: 

1. Τις διατάξεις των άρθρων 65, 66, 67 και 68 του 
ν. 4270/2014 (ΦΕΚ 143/Α728-6-2014) περί «Αρχές δη¬ 
μοσιονομικής διαχείρισης και εποπτείας (ενσωμάτωση 
της Οδηγίας 2011/85/ΕΕ) - δημόσιο λογιστικό και άλλες 
διατάξεις». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 14τουν. 4169/1961 (Α' 81), 
Περί Γεωργικών Κοινωνικών Ασφαλίσεων όπως ισχύουν 
σήμερα. 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 2 του π.δ. 80/2016 
(Α' 145/5-8-2016) περί «Ανάληψης υποχρεώσεων από 
τους διατάκτες». 

4. Την υπ'αριθ. 1477/2/1 1-06-2015 απόφαση του Δ.Σ. 
του ΟΓΑ. 

5. Την υπ' αριθ. Φ.10034/Δ9/2250/736/25-01-2017 
Απόφαση του Υφυπουργού Εργασίας, Κοινωνικής Ασφά¬ 
λισης και Κοινωνικής Αλληλεγγύης, που δημοσιεύθηκε 
στο ΦΕΚ Υ.Ο.Δ.Δ. 34/30-01 -2017. 

6. Το Εισηγητικό Σημείωμα του Κλάδου Οικονομικών 
Υπηρεσιών-Τμήμα Δ1 Λογιστηρίου με αριθ. 19/Ζ2/ 
08-02-2017. 


7. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν προ- 
καλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπολογισμού του ΟΓΑ 
έτους 2017. 

8. Την Εισήγηση και τις γνώμες του Προέδρου-Διοικη- 
τή και των μελών του Δ.Σ., αποφασίζει: 

I. Το Διοικητικό Συμβούλιο του ΟΓΑ ως κύριος διατά- 
κτης εξουσιοδοτεί τα παρακάτω όργανα του Οργανι¬ 
σμού να ασκούν αρμοδιότητες διατάκτη του ΟΓΑ, και να 
αναλαμβάνουν υποχρεώσεις σε βάρος των πιστώσεων 
του προϋπολογισμού του ΟΓΑ, να προσδιορίζουν τις 
απαιτήσεις σε βάρος του και να υπογράφουν αποφάσεις 
ανάληψης υποχρεώσεων: 

• Ο Διοικητής του ΟΓΑ ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ Η. ΠΛΙΑΚΗΣ για όλες 
τις δαπάνες του Οργανισμού από 1.000.000 € και άνω. 

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος τον Διοικητή του 
ΟΓΑ αναπληρώνει ο Υποδιοικητής του ΟΓΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ 
Β. ΒΙΤΑΝΤΖΑΚΗΣ. 

• Ο Υποδιοικητής του ΟΓΑ ΝΙΚΟΛΑΟΣ Β. ΒΙΤΑΝΤΖΑΚΗΣ 
για όλες τις δαπάνες του Οργανισμού από 300.000 € μέ¬ 
χρι 1.000.000 €. 

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματος τον Υποδιοι¬ 
κητή του ΟΓΑ αναπληρώνει ο Αναπληρωτής Γενικός Δι¬ 
ευθυντής Διοικητικής - Οικονομικής Υποστήριξης και 
Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑ- 
ΚΟΠΟΥΛΟΣ. 

■ Ο Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής Διοικητικής - 
Οικονομικής Υποστήριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρ¬ 
νησης ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΑΚΟΠΟΥΛΟΣ για δαπάνες 
από 145 € μέχρι 300.000 €. 

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματοςτον Αναπληρω¬ 
τή Γενικό Διευθυντή Διοικητικής-Οικονομικής Υποστή¬ 
ριξης και Ηλεκτρονικής Διακυβέρνησης αναπληρώνει ο 
Αναπληρωτής Γενικός Διευθυντής Παροχών ΑΝΤΩΝΙΟΣ 
ΜΠΟΜΠΟΛΑΚΗΣ. 

• Η Προϊσταμένη τουΤμήματος Πληρωμών ΚΩΝΣΤΑΝΤΙ¬ 
ΝΑ- ΕΙΡΗΝΗ ΤΖΕΡΕΦΟΥ για όλες τις δαπάνες μέχρι 145 €. 

Σε περίπτωση απουσίας ή κωλύματοςτην Προϊσταμέ- 
νη τουΤμήματος Πληρωμών αναπληρώνει ο Προϊστάμε¬ 
νος του Τμήματος Οικονομικής Πολιτικής και Λογιστικού 
ΕΥΘΥΜΙΟΣ ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΥ. 

II. Η απόφαση υπ'αριθ. 1477/2/11-06-2015 (Β' 1161) 
του Δ.Σ. του ΟΓΑ παύει να ισχύει. 

III. Εξουσιοδοτεί τον Πρόεδρο-Διοικητή να επικυρώσει 
τα Πρακτικά για την απόφαση αυτή. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 

ΣΤΥΛΙΑΝΟΣ ΠΛΙΑΚΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 4/2017 (8) 

Έγκριση υπερωριακής απασχόλησης εργαζομέ¬ 
νων της Δημοτικής ΕπιχείρησηςΎδρευσης - Απο¬ 
χέτευσης Τρίπολης (Δ.Ε.Υ.Α.Τ). 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 

ΤΗΣ ΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΥΔΡΕΥΣΗΣ - 

ΑΠΟΧΕΤΕΥΣΗΣ ΤΡΙΠΟΛΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 1069/1980, όπως αυτός τροπο¬ 
ποιήθηκε και ισχύει σήμερα. 
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2. Τις διατάξεις της παρ. 1 περ. στ'του άρθρου 7 του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176 Α'/16-12-2015). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
176Α716-12-2015). 

4. Την εγκύκλιο με αριθμό πρωτοκόλλου 2/31029/ 
ΔΕΠ/6.5.2016 του Υπουργείου Οικονομικών, Γενικό Λο¬ 
γιστήριο του Κράτους. 

5. Τις διατάξεις του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρε¬ 
σίας της ΔΕΥΑ Τρίπολης (ΦΕΚ 1797/τ. Β /31 -12-2001). 

6. Την 667/2014 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου 
Δήμου Τρίπολης περί ορισμού του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου της ΔΕΥΑ Τρίπολης (ΑΔΑ: Ω32ΤΩΗΡ-7ΜΙ), 

7. Την πρόβλεψη των σχετικών πιστώσεων στον ψη- 
φισθέντα προϋπολογισμό του έτους 2017 της ΔΕΥΑ 
Τρίπολης. 

8. Την επιβεβλημένη και επιτακτική ανάγκη λόγω της 
ιδιαιτερότητας και εξαιρετικότητας των παρεχόμενων 
υπηρεσιών για πρόσθετη υπερωριακή απογευματινή 
και νυκτερινή απασχόληση, καθώς και για εργασία κατά 
τις Κυριακές, τις εξαιρέσιμες ημέρες και τη διάρκεια της 
νύκτας, ώστε να διασφαλιστεί η συνεχής, τακτική, εύρυθ¬ 
μη, ασφαλής και αποτελεσματική λειτουργία των υπη¬ 
ρεσιών και των δικτύων της ΔΕΥΑ Τρίπολης στα πλαίσια 
προστασίας και διασφάλισης της δημόσιας υγείας και 
περιουσίας των πολιτών. 

9. Το γεγονός ότι το δίκτυο ύδρευσης - αποχέτευσης 
και ο Βιολογικός Καθαρισμός λειτουργούν καθ' όλη τη 
διάρκεια του 24ώρου, όλες τις μέρες του χρόνου, για την 
υπερωριακή απασχόληση των εργαζομένων της ΔΕΥΑ 
Τρίπολης για το έτος 2017, αποφασίζει ομόφωνα: 

1. Εγκρίνει την υπερωριακή απασχόληση του τακτικού 
και έκτακτου προσωπικού της ΔΕΥΑ Τρίπολης καθώς και 
των υπαλλήλων του Δήμου Τρίπολης που μετακινήθηκαν 
στην ΔΕΥΑΤ βάσει του ν. 4257/2014, για το έτος 2017 ως 
ακολούθως: 

1.1. Για απογευματινή υπερωριακή εργασία μέχρι εκα¬ 
τόν είκοσι (120) ώρες ανά εργαζόμενο για κάθε εξάμηνο 
του έτους 2017, όπου θα απασχοληθούν έως είκοσι δύο 
(22) εργαζόμενοι. 

1.2. Για υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες μέχρι ενενή¬ 
ντα έξι (96) ώρες για τις νυχτερινές και μέχρι ενενήντα 
έξι (96) ώρες για τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ανά 
εργαζόμενο για κάθε εξάμηνο του έτους 2017, όπου θα 
απασχοληθούν έως είκοσι δύο (22) εργαζόμενοι. 

1.3. Τα παραπάνω όρια αριθμού εργαζομένων και 
ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα και δύναται να 
πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλλουν οι ανά¬ 
γκες της ΔΕΥΑ Τρίπολης. 

1.4. Συγχρόνως επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση 
των εργαζομένων με την προϋπόθεση ότι σε καμιά περί¬ 
πτωση δεν θα γίνει η υπέρβαση του ανώτατου αριθμού 
ωρών ανά εργαζόμενο. 

2. Η δαπάνη είναι εγκεκριμένη και ψηφισμένη στον 
προϋπολογισμό χρήσης 2017 και ειδικότερα στους Κ.Α. 
60.00 «Αμοιβές και έξοδα προσωπικού» και Κ.Α. 60.03 
με τίτλο «Εργοδοτικές εισφορές και επιβαρύνσεις έμμι¬ 
σθου προσωπικού» ποσού είκοσι τεσσάρων χιλιάδων 
(24.000,00) ευρώ. Από την εν λόγω δαπάνη δεν προκα- 
λείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολογισμού. 


3. Η παρούσα ισχύει μέχρι 31/12/2017. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Τρίπολη 25 Ιανουάριου 2017 
Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΥΛΗΣ 


Αριθμ. απόφ. 144/2016 (9) 

Έγκριση υπερωριών Α' εξαμήνου 2017 της Δι¬ 
αδημοτικής Επιχείρησης Διαχείρισης Στερεών 
Αποβλήτων Ανώνυμη Εταιρεία (ΟΤΑ) με διακρι¬ 
τικό τίτλο ΔΕΔΙΣΑ Α.Ε. (ΟΤΑ). 

ΤΟ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΤΗΣ ΔΙΑΔΗΜΟΤΙΚΗΣ ΕΠΙΧΕΙΡΗΣΗΣ ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΗΣ 
ΣΤΕΡΕΩΝ ΑΠΟΒΛΗΤΩΝ ΑΝΩΝΥΜΗΣ ΕΤΑΙΡΕΙΑΣ 
ΟΤΑ 

Έχοντας υπόψη: 

1 .Τις διατάξεις της περιπτ. 12 της υποπαραγρ. Γ1, της 
παραγρ. Γ του ν. 4093/12 (Α' 222) «Έγκριση Μεσοπρόθε¬ 
σμου Πλαισίου Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-2016 - 
Επείγοντα Μέτρα Εφαρμογής του ν. 4046/2012», στο πε¬ 
δίο εφαρμογής των άρθρων του δεύτερου κεφαλαίου 
του ν. 4024/2011 εντάσσονται οι εργαζόμενοι Ι.Δ.Α.Χ. 
των Ν.Π.Ι.Δ. που ανήκουν σε Ο.Τ.Α., όπως η ΔΕΔΙΣΑ Α.Ε. 
(ΟΤΑ). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 
Α' 176). 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 4 «Οργανωτική Διάρθρω¬ 
ση των Υπηρεσιών της Εταιρείας» του «Εσωτερικού Κα¬ 
νονισμού Υπηρεσιών» της ΔΕΔΙΣΑ Α.Ε. (ΟΤΑ), όπως έχει 
καταρτιστεί και εγκριθεί με την υπ' αριθμ. 26/26.03.2010 
Απόφαση του Δ.Σ. της Εταιρείας περί έγκρισης Εσωτερι¬ 
κού Κανονισμού Υπηρεσιών Δ.Ε.ΔΙ.Σ.Α. ΑΕ (ΟΤΑ) και ισχύει. 

4. Το γεγονός ότι διαπιστώνεται η ανάγκη υπερωρι- 
ακής απασχόλησης και απασχόλησης κατά τις Κυρια¬ 
κές, εξαιρέσιμες ημέρες, καθώς και κατά τις νυχτερινές 
ώρες των εργάσιμων, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, 
εκατόν είκοσι (120) εργαζομένων Ι.Δ.Α.Χ. της ΔΕΔΙΣΑ 
Α.Ε. (ΟΤΑ) για το Α' εξάμηνο 2017, λόγω αυξημένων 
εποχικών, έκτακτων ή επειγουσών υπηρεσιακών ανα¬ 
γκών και υποχρεώσεων της επιχείρησης που οφείλονται, 
στην ιδιαιτερότητα και φύση του αντικειμένου της, στην 
24ωρη λειτουργία της, στον αυξημένο όγκο των απορ¬ 
ριμμάτων κατά τη διάρκεια του Α' εξαμήνου κάθε έτους 
ένεκα των πραγματοποιούμενων εκδηλώσεων - εθνικών 
και θρησκευτικών εορτών, των θερινών αποψιλώσεων, 
αλλά και σε ακραία καιρικά φαινόμενα, ατυχήματα, όπως 
επίσης στον αυξημένο φόρτο διοικητικών εργασιών που 
προκύπτουν από τις δραστηριότητες της υπερωριακής 
εργασίας και από την υλοποίηση δράσεων που προωθεί 
η επιχείρηση για τον εκσυγχρονισμό της διαχείρισης των 
αστικών στερεών αποβλήτων. 

5. Το γεγονός ότι η προκαλούμενη δαπάνη η οποία δεν 
θα υπερβεί το ποσό των 9.000 € για την πληρωμή των 
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υπερωριών των ανωτέρω εργαζομένων έχει εγγράφει 
και βαρύνει τον εγκεκριμένο προϋπολογισμό του έτους 
2017 της επιχείρησης, και ειδικότερα τους Κ.Α. 60.00.02 
μετίτλο «Αμοιβές Υπερωριακής Απασχόλησης Εμμίσθου 
Προσωπικού», Κ.Α. 60.03.00 με τίτλο «Εργοδοτικές Ει¬ 
σφορές ΙΚΑ Εμμίσθου Προσωπικού» και 60.03.01 με τίτλο 
«Εργοδοτικές Εισφορές Λοιπών ΑσφαλιστικώνΤαμείων», 
αποφάσισε ομόφωνα: 

Την έγκριση - καθιέρωση υπερωριακής εργασίας νυ¬ 
κτερινής εργασίας και εργασίας κατά τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες εκατόν είκοσι (120) εργαζομένων 
της επιχείρησης, οι οποίες κατά περίπτωση και ανά εργα¬ 
ζόμενο για το χρονικό διάστηματου Α' εξαμήνου έτους 
2017, ανέρχονται: 

ί) μέχρι τις εκατόν είκοσι (120) ώρες για απογευματινή 
υπερωριακή εργασία εργάσιμων ημερών, 

Μ) μέχρι τις ενενήντα έξι (96) ώρες για νυχτερινή υπε- 
ρωριακή εργασία και 


ίϋ) μέχρι τις ενενήντα έξι (96) ώρες για εργασία κατά 
τις Κυριακές και τις εξαιρέσιμες ημέρες. 

Οι ανωτέρω ώρες αποτελούν ανώτατο όριο εξαμήνου 
(πλαφόν). Οι πραγματικές ώρες υπερωριών και η κατα¬ 
νομή αυτών ανά απασχολούμενο θα εξαρτηθούν από 
τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες υπηρεσιακές ανάγκες, 
θα πιστοποιούνται ανά μήνα με βεβαιώσεις των Προ¬ 
ϊσταμένων των Τμημάτων και θα εγκρίνονται από τον 
Πρόεδρο της ΔΕΔΙΣΑ Α.Ε. (ΟΤΑ). 

Η προκαλούμενη δαπάνη για την πληρωμή των υπε¬ 
ρωριών βαρύνει τον προϋπολογισμό του έτους 2017 
της επιχείρησης. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Χανιά, 23 Δεκεμβρίου 2016 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ. 

ΑΝΑΣΤΑΣΙΟΣ ΒΑΜΒΟΥΚΑΣ 
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ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 

























